
 

 
 Candidatura submetida a 26 de Agosto de 2011 para projecto financiado com o apoio da 

Comissão Europeia. A informação contida neste documento vincula exclusivamente a ataca, 
não sendo a Comissão responsável pela utilização que dela possa ser feita. 

 

VOLUNTARIADO COOPERAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO – Moçambique 

Descrição da Entidade: 

A ONGD ataca - Associação de Tutores e Amigos da Criança Africana é uma Associação de solidariedade social 

sem fins lucrativos, com sede na cidade do Porto, que visa o desenvolvimento humano nas regiões do mundo 

mais desfavorecidas, nomeadamente em África, onde está, actualmente, a operar com voluntários em várias 

regiões de Moçambique. Procura 3 voluntários para reforçar a sua equipa em Moçambique, ao abrigo do Serviço 

Voluntário Europeu (SVE), de Julho a Dezembro de 2012 (6 meses). 

Descrição da Função: 

Os voluntários serão responsáveis por coordenar localmente o Projecto Tutor à Distância, incluindo apoio às 
crianças e famílias beneficiárias, recolha de informação sobre as mesmas para os tutores, entrega de informação 
dos tutores às crianças, execução de acções de Educação para o Desenvolvimento, gestão das parcerias 
existentes, gestão dos donativos, entre outras. 

Perfil dos Voluntários: 

Os Voluntários devem possuir competências: 
 De assertividade e capacidade de comunicação; 
 Ao nível da capacidade de relacionamento e adaptação multicultural; 
 De trabalho de equipa, gestão de conflitos e gestão da mudança; 
 De organização, boa capacidade de aprendizagem e auto-motivação.  

 
Requisitos dos Voluntários: 
 Idade: entre os 18 e os 30 anos; 
 Disponibilidade: 

- Abril a Julho 2012: Mínimo 4 horas/semana para integração e formação no Porto, horário laboral ou pós-
laboral. 

- Julho a Dezembro de 2012: SVE em Moçambique. 
   - Janeiro a Março de 2013: Mínimo 2 horas/semana para feedback, avaliação e trabalho no PTàD, no Porto, 

horário laboral ou pós-laboral. 
 Preferencialmente, com experiência em voluntariado nacional ou internacional no âmbito da cooperação 

para o desenvolvimento (Requisito não eliminatório). 
 
Desenvolvimento do Processo: 
Os candidatos serão convidados a participar numa Sessão de Apresentação da ataca e do SVE, no final da qual, se 
mantiverem o interesse, poderão agendar uma entrevista. Após as entrevistas, alguns candidatos serão 
convidados a integrar as equipas de trabalho da ataca em Portugal, iniciando a sua formação e demonstrando as 
suas capacidades. Por fim, durante o mês de Maio serão seleccionados os 3 voluntários a partir no âmbito do SVE, 
iniciando-se de imediato, um período de preparação intensiva e focada para o mesmo. 
 
Oferta: 
 Integração numa ONGD em franco crescimento e desenvolvimento; 
 Desenvolvimento de várias funções na área social adquirindo competências de foro pessoal, social e técnico; 
 Despesas asseguradas, por Voluntário: 

- Consulta do Viajante, Vacinas, Profilaxias e Vistos; 
- Viagem Portugal-Moçambique-Portugal; 
- Dinheiro de Bolso durante os 6 meses da Missão; 
- Deslocações em Moçambique entre os vários projectos. 

          - Seguro de Viagem. 
 
Contactos: 
Se reúne os requisitos e perfil definidos envie o seu CV e Carta de Motivação para adriana.leite@ataca.org até 31 
de Março de 2012. 
Consulte o site da ataca, www.ataca.org, assim como o Blog dos Voluntários actualmente em Missão, 
www.atacamz10.blogspot.com. 
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